Requisitos para una buena iluminacién
La luz natural para iluminar el puesto de trabajo

Debemos asegurar un lugar de trabajo en lo posible que tenga buena
iluminacién natural y un correcto estudio de la iluminacidn artificial las
cuales deben complementar la luz natural, cuando esta no sea sufi-
ciente.

Los tipos de iluminacidn en el puesto de trabajo cambian de acuerdo a
la actividad que se realiza iniciando y se deben tener en cuenta su pro-
posito. Estas es una clasificacidon que te ayudard a entender cémo cla-
sificamos los espacios a la hora de asignar intensidades de luz.

e Zonas abiertas con acceso al publico.
e Zonas pensadas para el almacenamiento.
e Vias de acceso y conexidon entre espacios.
e Zonas de actividad «normal» en los espacios de oficina y salas
de reuniones.
e Areasparatareas de precisién prolongada como ingenieria, tec-
nologia u orfebreria.
o Actividades visuales muy exigentes como lo es por ejemplo, una
sala de cirugia.
Cada una de estas actividades requieren una cantidad de iluminacién
especial medida en luxes y que van desde los 20 luxes hasta unos in-
creibles 20,000 luxes.

6 recomendaciones para una correcta iluminacion en el
puesto de trabajo.

a) Realizar un mantenimiento periddico de la instalaciéon luminica.
Es muy importante hacer un mantenimiento frecuente de equi-
pos y luminarias para hacer un oportuno reemplazo de luminarias
defectuosas y procurar la sustitucidon de ldmparas con parpadeo
o con danos apreciables a simple vista.
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b) Cumplir con los valores de uniformidad luminica en la ilu-

d)

minacién en los puestos de trabajo. La calidad luminica esta relacio-
nada con la distribucidn de la iluminacién y el flujo de la luz a lo
largo de una oficina o nave industrial gracias a los estudios lumi-
nicos podemos medir estos parametros de distribucién de la ilu-
minacion profesional. Hacer ajustes para el refuerzo en puntos
en los que la iluminacién es baja y la regulacién en puntos especi-
ficos donde se detecta deslumbramiento y desperdicio luminico.

Evitar reflejos y deslumbramientos innecesarios. La iluminacion pro-
fesional LED al ser luminarias apantalladas, evitan deslumbra-
mientos visuales de los trabajadores y mejoran el campo visual y
la apreciacién del color y los detalles.

Es clave situar las [dmparas y luminarias LED fuera del campo vi-
sual de los trabajadores y en los angulos correctos de forma que
estén orientadas tanto para trabajar en los detalles de un trabajo
manual si asi se requiere o tener una iluminacién uniforme para
espacios de trabajo mas amplios en los que se requiere mayor vi-
sibilidad a distancia.

Procurar una correcta distribucion de la luz evitando diferencias de lu-
minancias. Uno de los aspectos mdas importantes para tener una co-
rrecta iluminacidn en el puesto de trabajo es el analisis de las reflectan-
cias donde los trabajadores llevaran a cabo sus oficios.

Se debe revisar y modificar los contrastes extremos de las superficies
en las que se trabajara evitando zonas demasiado oscuras o demasiado
claras, puntos de reflejo sobre superficies metalicas sin recubrimientos
mates, paredes y techos que puedan tener un reflejo extremo de la ilu-
minacion.

Es una buena idea instalar luminarias LED adicionales para conseguir
iluminaciones homogéneas y agregar lamparas LED para iluminar pues-
tos de trabajo en el que se requieran mayores luxes.



https://istas.net/salud-laboral/peligros-y-riesgos-laborales/iluminacion
https://istas.net/salud-laboral/peligros-y-riesgos-laborales/iluminacion
https://www.ledindustrial.es/iluminacion-led-comercial/
https://www.ledindustrial.es/iluminacion-led-industrial/

e) Procurar una correcta distribucion de la luz evitando diferencias de lu-

minancias. Un correcto estudio e instalacidn de luminarias LED para el
trabajo debe contar con un manejo de los contrastes y las sombras ge-
neradas. Este estudio debe hacerse junto con el trabajador en su puesto
de trabajo para también analizar las sombras que se generan sobre di-
cho espacio.
Se deben situar las luminarias respecto al puesto de trabajo y la posicion
de los trabajadores incrementando la luz indirecta mejorando luz loca-
lizada y evitando sombras que el trabajador produzca sobre las activi-
dades a realizar.

f) Aprovechar el aporte de la iluminacién natural. Aprovecha al maximo
la iluminacion natural de los espacios de trabajo. Que las entradas
de luz y claraboyas permitan una visualizacién con calidad. Tam-
bién entendemos que en invierno y para horarios nocturnos, ne-
cesitas una mejor iluminacion.
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“ILUMINACION EN EL PUESTO DE TRABAJO”

La iluminacién es una parte fundamental en el acondicionamiento er-
gondmico de los puestos de trabajo. Si bien, el ser humano tiene una
gran capacidad para adaptarse a las diferentes calidades luminicas, una
deficiencia en la misma puede producir un aumento de la fatiga visual,
una reduccién en el rendimiento, un incremento en los errores y en
ocasiones incluso accidentes. Un adecuado analisis de las caracteristi-
cas que deben disponer los sistemas de iluminacion, la adaptacién a las
tareas a realizar y las caracteristicas individuales, son aspectos funda-
mentales que se deben considerar.

En este material se pretende dar a conocer los conceptos basicos para
poder identificar, evaluar y adaptar una iluminacién adecuada en fun-
cién de las exigencias de las tareas.




